
A Campanha Salarial é 

unificada na maior parte do 

estado de São Paulo. 

Ela envolve duas federações – 

Fepesp e Fetee – e trinta e 

quatro sindicatos de 

professores  e  funcionários 

que trabalham nas escolas  

privadas de educação básica 

no estado.. 

A data base é 1º de março. As 

negociações começaram em 

janeiro de 2014. 

 

 

Negociações na educação 

básica avançam 
 

A Fepesp, a Feteee e os sindicatos filiados intensificaram as negociações com o Sieeesp nos 

últimos dez dias e podem estar próximos de concluir uma proposta para ser analisada pelas 

assembleias da categoria. 

O acordo que está sendo desenhado prevê a assinatura de 

convenção coletiva por dois anos, com aumento real em 

2014 e 2015.  

O reajuste proposto para 2014 é de 6,37%, retroativo a 

março. Em 2015, inflação mais aumento real de 2%. 

Em debate também a participação nos lucros ou resultados 

(PLR) de, no mínimo, 24%. Os sindicatos ainda insistem no 

aumento da PLR para 30% em 2015. 

As negociações não estão finalizadas. Nos últimos dias elas 

se concentraram nas cláusulas sociais que poderão ser 

modificadas ou incluídas na próxima convenção coletiva. 

Os sindicatos devem convocar novas assembleias para o 

final de abril para avaliação da campanha e análise de uma proposta, se ela vier a ser 

concluída até o final do mês. 

 

 

 

 

 

 


