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Especial de final de ano!

Consulte seu FGTS em casa!

ATENCAO!

O Sinpro Santos
entrara em recesso
no dia 22 de
Dezembro.

Retornaremos
NO0SSO
atendimento no
dia 12 de Janeiro
de 2015.

Em breve mais
informacoes.



mailto:sinprosantos@sinprosantos.org
http://www.sinprosantos.org.br/site/
https://www.facebook.com/sinpro.santos

Direitos dos professores em caso de demisséo.

Especial Final de Ano

Em dezembro ha& wuma concentragdo maior de
demissdes, seja por iniciativa da escola, seja por decisdo do
professor.

Quanto a demissdo sem justa causa, alguns direitos
estdo previstos na CLT e valem para todo mundo. Outros
direitos estdo assegurados nas convengdes ou acordos
coletivos abrangidos pela convencao.

Confira os direitos para quem trabalha em
estabelecimentos de ensino na educacéo basica e no ensino
superior. Professores do Sesi e do Senai estdo separados porque dispdem de acordo coletivo
especifico:

Direitos no caso de demissao

Fonte: Fepesp

Dez questdes sobre o final do ano letivo

Um guia rapido com respostas as perguntas mais frequentes sobre demisséo no final do

ano.

Professores de educacao bésica
Dez questoes
sobre demissao
no final do ano

1. Até guando a escola pode comunicar a
demissdo?

O prolesscrss Sovers s viiaces o o @ que
anlecede o recesso. A partit dests dala, ¢ devido
Garantly Semeetred 08 Saldrios pars quem esth na
nscsin hi pelo mence 22 mases

2 Devo acarta de demissio?

Sam, asane 08 duns vias = Sque com uma delas. issonbo
sOnfica sua concordingia, mas sponss a ofece do
dumisado

3. Quals 05 meus direitos em caso de demis-
830 s8m Justa causa?

8) a0 de saldcio. b) recesso abé 200092015,
Aksegurados 30 cas, no Minma ¢f 30 diss dw avis0
prévio mas 3 das por ano complelo abathado (Lal
12.5062011). o) indanizagho adicomal de 15 Sas de
a0 805 profess0mes com 50 anos ou mals 3o dade 8
peio menos um ano ma escols, @) mulla de A0% do
FGTS

4. Como deve ser calculada a multa de 40% do
FGTS?

O 40% devern sar cakiulados sobre todos 0s deposios
renlizados ny vighnts do coniralo de Mraba®o
Eventuais sagues ealzados por aposentadora, doanga
0u compra de imoved davem sec desconmdetadon. como
56 &los nBo Dvessam otomdo

5. Qual o prazo de pagamento das verbas
rescisorias?

Se o aviso prévio S indenizado, & estols lom de diss
COMIE0S Dars BepOuiar As verbas rescisdrias. S 0 aviso
for rabaitado, 0 praze & de um din apds 0 destigamentn
Em caso de akaso, a escola dove pager a0 professor
mula corespondenie 50 seu salino

€. Tenhodiroito a mantor o plano de saide?
Sim, Goace que tonha cantnbuido totsl oy parciaimente
Apermanbnca ¢ temparina, de no minmo seis meses ¢
no maximo 6ois anca. A Qarantia Cossa 30 Arrumar Novo
ampeogo que tambam olereca plano de sadce

Quem & aposentado pode peemanecer no plano a razdo

%23

de um o
pata cada ano
de coninbucho havda. Se el
coninteiu por dez ancs ou
Mes, 000 permanecer poio
lempo que qusar, salvo se
votar o ser conlraindo &m
omgresa que tambom oferece
plano do saude

dista?

7. Ad lagdo do planoéi
N Ap ser comunizado da demssho, o professor deve
sae infoomado do diedo de permanecer nd plano, Ele
dewn msgonder por escrio no peazo de nla das 2
contar da comunicacao. Nesse periodo, ndo poderd ser
desvintulada do phand

8. Oexame médico demissional & obrigatorio?
Bem, poe ol & rescis80 NB0 poderd ser homalogada no
BNACHn, Em caso du doonga, o trabahador deve avisar
0 médico pos cerlas enfermidades impedem a
doetsaio. O axamae meSco 4 felo sem nantem Snus
pam o empregado

9 A 150
nosindicato?
SN, QNGO 0 PAOMSEO S UM B0 0U MNE B Fatuind
N8 GECOIR. S Iver Mends de wm 3N, ok Seve SN A
rescisho na escols o depon lazer a conlerdeca Mo
sedicato. Se houver difareegas, slas podem sef
CoDIAARS POSenNamManita

deve sor homologad:

10. Qual o prazo para & homologacao da
rescisdo?

A parte do Vghsimo Sa & contar da data e pagamaento
das voras /scndeias (v questio 5). » escoka Que
nio fizer a homclogagio deve pagar a0 profassor muls
idne d¢ 0,3% de seu sadio. mesmo que & verbos
IRHCHONAS IR SI50 pagas N0 PARTO

Veja também:

Dez questdes sobre demissao no final do

ano — Ensino Superior.

Dez questdes sobre demissao no final do

ano — Sesi e Senai.

Fonte: Fepesp


http://sinprosantos.org.br/site/index.php/noticias/678-direitos-em-caso-de-demissao-no-final-do-ano.html
http://www.sinprosantos.org.br/site/images/sinpro/boletins/superior_site.pdf
http://www.sinprosantos.org.br/site/images/sinpro/boletins/superior_site.pdf
http://www.fepesp.org.br/sesi-senai/noticias/dez-questoes-sobre-demissao-no-final-do-ano-professores-e-tecnicos-de-ensino-do-sesi-sp-e-senai-sp
http://www.fepesp.org.br/sesi-senai/noticias/dez-questoes-sobre-demissao-no-final-do-ano-professores-e-tecnicos-de-ensino-do-sesi-sp-e-senai-sp

Consulte o seu FGTS pela internet

Seu patrdo deposita corretamente, todos os meses, seu FGTS? No site da Caixa Econémica,

vocé pode ter acesso ao extrato completo de cada conta, com todos os depdsitos realizados nas escolas
ou IES onde trabalha.

A operacdo é muito simples e leva apenas alguns minutos. E preciso ter em m&os o nimero do

PIS. Confira o passo a passo:

Acesse 0 site www.caixa.gov.br e escolha no menu (a esquerda da imagem central) a opcao
"FGTS". Do lado direito da imagem, clique em "consulta online".

Uma nova pagina sera aberta. Preencha os campos com o seu PIS e a senha internet. Se ainda
ndo tiver uma senha internet, cadastre uma no préprio site. Para tanto, vocé precisara informar a
sua senha do Cartdo do Cidaddo. Na falta dela, o sistema irA pedir alguns dados para
autenticacgéo.

Criada a senha, surge um menu com varias op¢es de servicos. Clique em clique na opcao
"Extrato Completo". E se nao estiver recebendo o extrato pelo correio, aproveite para atualizar o
seu enderego. Simples assim!

Vocé conseguird acessar todas as suas contas de FGTS, com os depdsitos e corregcdes més a

més e eventuais saques (compra de imovel, doenga, aposentadoria). Depois € conferir e partir
pra cobranca, se o FGTS deixou de ser depositado durante um periodo.

No dia 10 de dezembro foi comemorado o Dia

Internacional dos Direitos Humanos. A data foi aprovada em
1948 pela Assembleia-Geral das Nagbes Unidas e em 2014
completou 66 anos.

Neste ano além de comemorar, também foi preciso
refletir sobre as lutas que permanecem. O enfrentamento a
violéncia, a miséria, a fome, ao racismo, ao machismo, a
homofobia, as formas contemporaneas de escravidao
continuam atuais. A defesa da dignidade, da paz, da saude, da
educacdo, do trabalho justo também. E, nesse sentido, como

cidadaos, educadores ou ativistas sindicais, os trabalhadores e trabalhadoras em educag&o contribuem
ativamente com as lutas em curso, a fim de proteger e promover os direitos de todos os dominios da vida

social e politica.

“Todos os homens nascem livres e iguais em dignidade e direitos. Sdo dotados de razdo e

consciéncia e devem agir em relagao uns aos outros com espirito de fraternidade.”
Artigo 1° da Declarag&o Universal dos Direitos Humanos.

Fonte: Contee



